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9-10

klase

PAMOKOS TEMA

<1
Lyderis mano bendruomenéje: o jei tai buciau as?

Mokymosi uzdaviniai:

ﬁ%ﬁe aVa

Suprasti Atpazinti Jsivertinti savo Ugdyti vieso
lyderystés lyderiui stiprybes ir kalbéjimo,
savoka ir jos budingas augimo galimybes argumentavimo ir
tipus. savybes. lyderystés srityje. klausymo gebéjimus.
N 2N \ DZ2ANE J

Ugdomos kompetencijos:

_Socialipé_ GarlEviiE Asmeniné k"ompetencija
ir emocine kompetencija (reflelf_su_a, saves
kompetencija pazinimas)

Pilietiné
kompetencija




Pamokos
eiga

Jzanga (5 min.)
Klausimas
klasei: ,Ka
reiskia bati
lyderiu? Ar

tai jgimta ar
jgyta? Kas yra
lyderyste?”

Lyderystes
savokos
nagrinéjimas
(10 min.)
Pateikiami
skirtingi
lyderystés tipai
ir savybés

Teminé
diskusija

(15 min.)
Klausimas: Ar
kiekvienas gali
bati lyderiu?

Saves pazinimo
veikla (10
min.) ,Mano
lyderystes
zemélapis"

— kiekvienas
pazymi savo
stiprigsias sritis

Apibendrinimas
(5 min.)
Mokytoja
pasidalina savo
jzvalgomis

Mokymo(si) metodai arba formos

Mokiniy veikla

Mokiniai
individualiai ar
porose trumpai
atsako j klausima
zodziu. Pasidalina
mintimis su klase.

Klausosi
pateikiamos
informacijos,
uzsiraso
pagrindines
lyderystés sgvokas.
Porose trumpai
aptaria, kuris tipas
jiems artimiausias

Mokiniai dirba
porose ar mazose
grupése: pasirenka
pozicija (taip

/ ne), pateikia
argumentus,
iSklauso vieni
kitus, susitaria del
bendros nuomonés.
Véliau keletas
grupiy pasisako
klasei.

Mokiniai gauna lapa
su sgrasu lyderiui
budingy savybiy.
Jie pazymi, kurias
turi, ir kurias noréty
tobulinti.

Keli mokiniai
savanoriai
pasidalina, ka
Siandien suprato ar
kas jsiminé.

Mokytojo veikla

Pradzioje parodomas

video: “Kas yra lyderyste?”
Uzduoda klausimus: ,Ka
reiskia buti lyderiu? Ar tai
jgimta ar jgyta? Kas yra
lyderysté?“, moderuoja
refleksija, uzraso pagrindines

mintis ant lentos.

Pamoka su pavyzdziais,

PowerPoint

Suformuluoja diskusijos
klausima, paskirsto mokinius
j poras / grupes, padeda
strukturuoti diskusija (pvz.,
pateikia argumentavimo

korteles).

Apibendrina pagrindines

mintis klaséje.

ISdalina uzduotj, paaiskina
sgvokas, padeda mokiniams
reflektuoti. Skatina mastyti
ne tik apie mokykla, bet

ir Seima, draugy rata,

pomeégius. Pateikia klausimy
vedlj: ,Kada paskutinj karta
kazka organizavai?*, ,Kas tau
pavyksta dirbant su kitais?“

Apibendrina svarbiausias
pamokos mintis, padekoja
mokiniams uz dalyvavima,
pabrézia, kad lyderyste
prasideda nuo mazy dalykuy.
Uzduoda pabaigos klausima:
»Ka padarytum kitaip rytoj,

jeigu butum lyderis?“

UZduoéiy atlikimo
jvertinimo
kriterijai

|sitraukimas,
savarankiskas
mastymas,
argumentavimas

Informacijos
supratimas,
gebeéjimas
jvardyti
skirtumus tarp
tipy, aktyvumas
pamokos metu

Gebéjimas
pagrijsti
nuomone,
isklausymas,
dalyvavimas,
argumenty logika

Gebéjimas
jvardinti
stiprigsias puses,
konkretumas

|sitraukimas

j refleksija,
gebéjimas isskirti
esmines ide€jas,
saves pazinimas

Mokymosi
pasiekimy
jvertinimo budai

Stebéjimas,
komentarai

Zodinis
patikrinimas,
pory atsakymy
apibendrinimas,
trumpa grjztamoji
refleksija

Stebéjimas,
zodiniai
komentarai,
klasés grjztamasis
rySys, momentinis
jsivertinimas
(»nykscio* ar
~Sviesoforo”
principu)

Vertinama
ne formaliai,
o refleksijos
pagrindu:
stebéjimas,
zodinis
komentaras,
pasirinktine
pasidalijimo
galimybeé

Momentiné
refleksija zodZiu
arba rastu,
stebéjimas,
neformalus
jsivertinimas

*Pamoky uzdaviniai gali bGti jgyvendinami vienos ar keliy pamoky metu, priklausomai nuo mokiniy poreikiy, mokytojo
sprendimy bei turimy laiko ir ugdymo(si) aplinkos istekliy



Papildoma informacija mokytojui

- |

Video nuoroda “Kas yra lyderysté”

https://www.youtube.com/watch?v=T6f708XM6XQ

{ )

{ Lyderystés savokos nagrinéjimas, PPT: )

1 skaidré. Kas yra lyderysté? 2 skaidré. Lyderystés tipai

© Lyderysté — gebéjimas jkvépti, suburti ir vesti kitus Charizmatinis lyderis — jkvepia kitus savo energija,
bendro tikslo link. asmenybe.

© Demokratinis lyderis — jtraukia komanda j sprendimus,
iSklauso nuomoniy.

© Lyderis daro jtaka ne per pareigas, o per pavyzdj,
vertybes ir veiksmus.
© Paslaugus (tarnaujantis) lyderis — ripinasi kity gerove,
© Lyderysté gali pasireiksti jvairiose srityse — mokykloje, veikia tyliai, bet prasmingai.

Seimoje, sporte, bendruomenéje. L . . . .
© Autoritarinis lyderis — priima sprendimus vienas,

akcentuoja kontrole ir tvarka.
N DZ2NG J

4 skaidré. Klausimai refleksijai

3 skaidré. Lyderiui budingos savybés

AL Empatija; Kurio tipo lyderis tau artimiausias? Kodél?
Clevdines Kl Komandinio darbo Kokia savybe laikai svarbiausia lyderiui?

iimti imus: | igadiai;
Bz (311D el 19 Ar norétum pats buti lyderiu? Kokioje srityje?
Kirybigkumas; Aiski komunikacija.

J

( Saves pazinimo veikla )

Lyderystés zemélapio pavyzdys (gali bati lapas ar skaitmeniné forma):

( ] ] ) ) Gali jrasyti vieng situacija: \
Savybés Turiu Noriu ugdyti Kur galégiau pabandyti bati lyderiu
(pvz., klaséje, sporte, Seimoje, barelyje)?

Pasitikintis savimi

Gebantis spresti konfliktus

Iniciatyvus

Kantrus

Gebantis klausytis

Pasillantis idéjy

Turi humoro jausma

Moka kalbéti viesai

\ Atsakingas j

*Mokiniai $alia kiekvienos savybés pazymi: (/) turiu, /) noriu ugdyti.

NS J



https://www.youtube.com/watch?v=T6f7o8XM6XQ 

Kiekvienas zmogus gali tapti Lyderis visada turi buti

Lyderyste — tai jgimta savybé A . . -
yaery 19! . lyderiu, jei to nori charizmatiskas

Kartais lyderis turi buti

Tylus Zmoneés negali buti Lyderis turi gebéti dirbti vienas, nepopuliarus, kad priimty

lyderiais o ne komandoje - )
teisingus sprendimus
Geriausias lyderis yra tas, kuris moka Lyderis turi buti drasus rizikuoti Lyderis turi buti populiarus,
klausytis, o ne tas, kuris daug kalba — net jei kiti nesutinka kitaip niekas jo neseks

Lyderyste —tai ne apie valdzia, Lyderiais tampama per patirtj Bati lyderiu reigkia visada bti
0 apie atsakomybe pirmam

*|$dalinkite korteles grupéms ar poroms — kiekviena analizuoja savo teiginj ir pristato klasés draugams.
*Kiekviena grupé ar pora pasirenka viena teiginj, su kuriuo sutinka arba nesutinka, ir pasako 3 argumentus.

»Lyderysté néra pareigos — tai veiksmas. Kiekvienas siandien buvote mazas lyderis — nes mastéte, kalbéjote, isdrjsote.”
»Kartais lyderysté pasireiskia ne tada, kai kalbi garsiausiai, bet kai drasiai palaikai kita."

#ISsineskite Siandien bent vieng mintj — ka rytoj galétuméte padaryti kitaip.”



LIETUVIU KALBA

K—_‘!}_\

Ugdyti pilietinj
samoninguma
ir refleksija
apie lyderystes
ir pilietiSkumo
reikSme
moksleiviams
per kurybine
raiska.

NS J

PAMOKOS TEMA

<1
Skamba laisvé: daina apie lyderyste ir pilietiSkuma

Mokymosi uzdaviniai:

—@—

ISmokti
strukturuotai
ir paveikiai
kurti teksta
lietuviy kalba,

—0—

Susipazinti su
muzikos stiliy
savybémis,
parinkti
tinkama stiliy

perteikiant savo zinutei generavimui
pilietines perteikti ir ir jy stilistikos
idéjas dainos pritaikyti pritaikymui.
forma. kuryboje.
- 2ANE 2ANE J

~ ‘E}—\

ISmokti
naudotis
dirbtinio
intelekto

jrankiais dainy

Ugdomos kompetencijos:

9-10

klase

/f—‘a}—w

Lavinti
karybiskuma,
komandinj
darba,
technologinius
jgudzZius ir
kulturine
kompetencija.

NS J

Pilietiné kompetencija

Skaitmeniné kompetencija

Kulturiné kompetencija

Komunikavimo
kompetencija

Kurybiskumo
kompetencija

Socialiné ir emociné
kompetencija




Pamokos
eiga

Jvadas

Dainos teksto
kdrimas
(Lietuviy k.)

Muzikinés idéjos
pasirinkimas
(Muzika)

Dainos
generavimas su
Al (Informatika)

Pristatymas ir
refleksija

Mokymo(si) metodai arba formos

Mokiniy veikla

Dalyvauja
diskusijoje: kas
yra lyderysté?
Kuo pasireiskia
pilietiskumas
mokiniy
kasdienybeéje?

Kuria teksta

apie lyderyste

/ pilietisSkuma:
posmus ir priedainj

Klausosi

stiliy, parenka
tinkamiausig pagal
emocija

Naudodami ,,Suno
Al* suveda teksta,
pasirenka stiliy,
generuoja daing

Pristato savo daing,

paaiskina idéja,
stiliy, iSmokimus

Mokytojo veikla

Uzduoda orientacinius
klausimus apie pilietiSkuma,
lyderyste, pateikia aktualius
pavyzdZius

Konsultuoja dél turinio,
stilistikos, taisyklingumo,
padeda ieskoti jkvépimo

Pateikia Al kurty pavyzdziy,
paaiskina muzikinius
principus

Paaiskina naudojimosi
jrankiu principus, padeda
jgyvendinti kurybinj
sumanyma

Moderuoja refleksija,
skatina bendra aptarima

Uzduoéiy atlikimo
jvertinimo
kriterijai

Geba susieti
sgvokas su
realybe, iSsako
nuomone

Tekstas aiskiai
perteikia tema,
yra sklandus ir
paveikus

Geba
argumentuoti
stilistinj
pasirinkima

Daina atitinka
tema, stiliy,
yra techniskai
sukurta

Aiskus
pristatymas,
gebéjimas
jvardyti
kurybinius
sprendimus

Mokymosi
pasiekimy
jvertinimo budai

Zodiné
refleksija

Vertinamas
turinys, raiska,
kalbos tikslumas

Diskusija, stiliaus
motyvacija

Sugeneruotas
failas, kurybinio
sprendimo kokybé

Saves ir draugy
jsivertinimas

*Pamoky uzdaviniai gali bati jgyvendinami vienos ar keliy pamoky metu, priklausomai nuo mokiniy poreikiy, mokytojo
sprendimy bei turimy laiko ir ugdymo(si) aplinkos istekliy.



Tikslas - iSmokti kirybiskai, jtaigiai ir lietuviskai perteikti pilietiSkumo bei lyderystés temas.
Teminiai zodziai: bendrysté, atsakomybé, balsas, veiksmas, laisveé, mokiniai, bendruomené, vertybés, pokytis, jkvépimas.

UZduotis: Kurti posmg ir priedainj, naudoti bent 3—4 teminius Zodzius, tekstas turi bati aiSkus, turéti Zinute, pabrézti aktyvy
veikima, pilietiska poZiarj.

Posmas - problemos iskélimas Priedainis — kvietimas veikti, jkvépimas.
(pvz., abejingumas, tyléjimas).

Pavyzdys:
Posmas:

Gatves tylos skamba kaip priekaistas,
Kiekvienas Zingsnis — atsakomybés lasas.
Kas jei ne mes isdrjsime kalbét?

Uz tai, kas svarbu, — laikas stot ir veikt.

Priedainis:

Tu — balsas, kuris keicia dieng,
Tu - ranka, kuri pakelia salj.
Kartu mes galim daugiau —

Tik zenk zingsnj ir kalbék garsiau.

MUZIKA

Tikslas - pritaikyti Siuolaikinius muzikos stilius perteikiant socialine zinute.

Pop - tinkamas aiskiai Rap / Hip-hop — puikus formatas socialiniam Indie / Acoustic — intymus, jausmingas,
zinutei ir masinei auditorijai. tekstui, ritminiam pasakojimui. tinkamas apie vidinius virsmus.
Suno Al Music platforma YouTube pavyzdys
(klausyti pavyzdziy): Al pop song:
Al rap track:
Mokiniai turi:

Pasirinkti stiliy. Pagrijsti, kodél jis tinkamas. Nurodyti, kokiy garsy / efekty tikisi.


https://suno.com/
https://www.youtube.com/watch?v=XUs6CznN8pw
https://www.youtube.com/watch?v=T1DBDROsFyU

INFORMATIKA

Tikslas - iSmokti kirybiskai ir sgmoningai naudotis Al jrankiai.

Suno Al Music (reikalinga nemokama paskyra).

( Veiklos: )

|vesti tekstag (posmai + priedainis) Pasirinkti stiliy Sugeneruoti ir paklausyti Koreguoti pagal poreikj

V

./

{ Techniniai patarimai:

o o o

Rekomenduojama naudoti Teksta skaidyti dalimis Pries generuojant patikrinti,
ne daugiau 30-50 zodZiy. (verse/chorus). ar parinktas teisingas stilius.

10




ISTORIJA 9-10

klase

PAMOKOS TEMA

<1
Senovés lyderiai: didvyriai, tironai ar atsakingi pilieciai?

Mokymosi uzdaviniai:

-0 0 0

-0

Susipazinti su Analizuoti jy Diskutuoti apie Lyginti senovés
Zymiais senoveés lyderystés bruozus moralinius ir Siuolaikiniy
lyderiais ir sprendimus lyderystés lyderiy savybes
(pvz., Perikliu, Aleksandru istoriniame aspektus ir priimtus bei jtaka
Makedonieciu, Cezariu). kontekste. sprendimus. visuomenei.
\ AN

Ugdomos kompetencijos:

inéi e .. Komunikavimo ir
Istorln'e " Kritinis Etine .

kulturine . argumentavimo
, mastymas refleksija e .
kompetencija gebeéjimai

Pilietine
kompetencija




Pamokos
eiga

JZanga (5 min.)

Istoriniai lyderiai
(15 min.)

Grupiné analizé
(20 min.)

Refleksija (5
min.)

Mokymo(si) metodai arba formos

Mokiniy veikla

Aptaria, kas jiems
yra jkvepiantis
lyderis.

Skaito i$ mokytojos
pateikty skaidriy
apie 2-3

lyderius (pvz.
Periklis, Cezaris,
Makedonietis).

Grupése analizuoja
vieno lyderio
sprendimus, elgesj,
vertybes, poveikj.

UZraso atsakyma:
Kokios lyderystés
savybés man
svarbiausios
Siandien?

Mokytojo veikla

Moderuoja diskusija, uzraso
bruoZzus.

Pateikia tekstus ar
santraukas su klausimais.

Pateikia uzduotj, padeda
strukturuoti diskusija.

Skatina savirefleksija,
skatina pasidalinti mintimis
su klasés draugais.

Uzduoéiy atlikimo
jvertinimo
kriterijai

Refleksija,

diskusija

Mini paskaita,
klausymas

Darbas grupése,
vertybiné analizé

Rasytiné
refleksija

Mokymosi
pasiekimy
jvertinimo budai

|sitraukimas,
nuomones
pagrindimas.

Medziagos
supratimas,
aktyvumas

Gebéjimas jzvelgti
istorinius ir etinius
aspektus

Saves pazinimas
ir vertinimas

*Pamoky uzdaviniai gali bati jgyvendinami vienos ar keliy pamoky metu, priklausomai nuo mokiniy poreikiy, mokytojo
sprendimy bei turimy laiko ir ugdymo(si) aplinkos istekliy



N\

1. Periklis
(Aténai, V a. pr. Kr.)

D~

Zinomas kaip demokratijos
gynéjas.

Inicijavo pilie¢iy dalyvavima
valdyme.

Garsi laidotuviy kalba — iskelia
laisvés, bendruomenés vertybes.

Klausimas: Ar Periklis kalbéjo
kaip pilietiskas lyderis ar kaip
propagandistas?

J

PRISTATYMUI SIULOMI SENOVES LYDERIAI:

2. Julijus Cezaris
(Aténai, V a. pr. Kr.)

N

Karo vadas ir politikas, pakeites
Respublikos sistema.

© Tapo diktatoriumi, bet jgyvendino
daug socialiniy reformy.

© Nuzudytas dél baimés, kad taps
monarchu.

© Klausimas: Ar galima pateisinti
autoriteta, jei jis atnesa tvarka ir

nauda?
\

J

3. Periklis
(Aténai, V a. pr. Kr.)

~

© Sukdaré vieng didziausiy imperijy
pasaulyje iki tol.

© Skleidé helenistine kultira, jungé
Ryty ir Vakary pasaulius.

© Labai jaunas lyderis — pradéjo
valdyti vos 20-ies.

© Klausimas: Ar tai buvo vienytojas
ar uzkariautojas?

N\

D~

J

J

/—( GRUPINE UZDUOTIS: LYDERIO PROFILIS - VEIKSMY IR VERTYBIY ANALIZE )ﬁ

UZduotis:

Grupéje pasirinkite vieng i$ pateikty senovés lyderiy (arba paskirstyti juos grupéms) ir atsakykite j toliau pateiktus

Analizés struktura (uzduoties lapas):

Grupés nariai:

klausimus. Jasy tikslas — iSanalizuoti, ar $is asmuo buvo atsakingas lyderis ir kaip jo sprendimai paveiké to meto visuomene.

1. Trumpai apibudinkite $j lyder;j.

Kas jis buvo? Kada ir kur gyveno?

Kuo jis garsus?

Analizuojamas lyderis:

2. Kokius sprendimus jis priémé kaip lyderis?

Paminékite 2-3 konkredius sprendimus.

3. Kaip jo sprendimai paveiké Zzmones arba valstybe?

Paminékite 2-3 konkrecius sprendimus.

Tiesa

5. Kokios lyderio savybés matomos Siame pavyzdyje?

Pavyzdziui: drasa, atsakomybé, valdZzios troskimas, jzvalgumas,

empatija, ziaurumas...

J

6. Jisy nuomoné:

Ar $is asmuo yra pavyzdys pilietiSkam, atsakingam lyderiui
Siandien? Kodél taip arba ne?

Kitos:

J

Pagarba Zzmogui

Teisingumas
Galia / Kontrolé
Laisvé
Bendruomené

4. Kokios vertybés atsispindi jo veikloje?

Pazymékite 2-3 vertybes, kurios labiausiai
atspindi lyderio veikla. Pagrjskite savo
pasirinkima.

13




Papildomos instrukcijos mokytojui:

-

Kiekvienai grupei galima duoti Po analizés grupés pristato Mokytojas gali uzduoti papildomus klausimus:
kltq '.yder! (Periklis, Cezaris, lyderi likusiai klasei ”O kalp tok! Sprendima vertintume §iandien?“
Aleksandras, Hammurabis). (trumpai — 2-3 minuteés). LAr misy laikais tokia vertybé vis dar svarbi?*

( )

{ Papildomos video nuorodos: )

Julijus Cezaris:

https://www.youtube.com/watch?v=Z1NimVSJ8XI

Aleksandras Makedonietis:

https://www.youtube.com/watch?v=kSf-BeZacFw&t=116s

Periklis:
https://www.youtube.com/watch?v=PoZfCO42nhA

14



https://www.youtube.com/watch?v=Z1NimVSJ8XI
https://www.youtube.com/watch?v=kSf-BeZacFw&t=116s
https://www.youtube.com/watch?v=PoZfCO42nhA

KUNO KULTURA 9-10

klase

PAMOKOS TEMA

<1
Lyderysté sporte: kas buria komanda?

Mokymosi uzdaviniai:

o o0 0 0

Suprasti Atpazinti |sivertinti savo Ugdyti vieso
lyderystés lyderiui stiprybes ir kalbéjimo,
savoka ir jos budingas augimo galimybes argumentavimo ir
tipus. savybes. lyderysteés srityje. klausymo gebéjimus.
- 2N RN RN y

Ugdomos kompetencijos:

) Al‘_srf"?""fﬁ’ .y Komunikavimo Fizinis aktyvumas ir | | Refleksija apie savo
socialine Ir priietine kompetencija bendradarbiavimas | | vaidmenj komandoje
kompetencija

15




Pamokos
eiga

Jzanga (5 min.)
Trumpas
pokalbis: kas
yra sporto
komandos
lyderis?

Pagrindine
veikla (35 min.)
Komandiniai
iSSukiai su
rotuojanciu
lyderiu.
Zaidimas
»Puodeliy
bokstas" (dar
vadinamas
»Voratinklis")

Refleksija

(5 min.)

~Kada jauciausi
lyderiu / kas
mane jkvépé
komandoje?*

*Pamoky uzdaviniai gali bati jgyvendinami vienos ar keliy pamoky metu, priklausomai nuo mokiniy poreikiy,

Mokymo(si) metodai arba formos

Mokiniy veikla

Mokiniai diskutuoja
porose: kas yra geras
komandos kapitonas?
Kokias savybes jis turi?

Kiekviena komanda gauna
virveliy su gumelémis
rinkinj ir turi, be ranky,
koordinuodami judesius,
pastatyti bokstg i$
popieriniy puodeliy. Kas
2 minutes keic¢iamas
komandos lyderis — jis
vadovauja veiksmams,
nurodo strategijg. Po
veiklos reflektuoja, kas
sekeési ir kodel.

Mokiniai dalijasi patirtimi.

Mokytojo veikla

Moderuoja pokalbj,
pasako pagrindinius
lyderio bruozus.

Paaiskina zaidimo
taisykles, demonstruoja,
kaip naudoti virveles.
Stebi komandy
bendradarbiavima,
rotuoja lyderius,
fiksuoja sekmes ir
sunkumus. Skatina
reflektuoti, koks
lyderystes stilius buvo
efektyviausias.

Skatina savistaba,
uzduoda gilesnius
klausimus: ,,Kas padéjo
tau vadovauti?“ ,Kaip
reagavai j stresg?*

sprendimy bei turimy laiko ir ugdymo(si) aplinkos istekliy

UZduodiy atlikimo
jvertinimo
kriterijai

Aktyvus
dalyvavimas,
gebéjimas
jvardyti savybes

Komandinio
darbo kokybe,
gebéjimas
klausytis
lyderio, aiskus
nurodymai,
lyderio
jsitraukimas

Nuosirdumas,
gebéjimas
jvardinti
konkrecias
situacijas

Mokymosi
pasiekimy
jvertinimo budai

Stebéjimas,
zodinis
jsitraukimo
vertinimas

Stebéjimas,
zodiné refleksija,
komandy
pasidalijimas
apie patirtj ir
pastebéjimus

Zodinis
grjztamasis
rysys

mokytojo



Tikslas:

Komandos nariai, nvaudodami tik virveles ir gumele, turi pastatyti puodeliy piramide, nesiliesdami prie puodeliy rankomis.
Sis i88ukis skatina bendradarbiavima, lyderyste, komunikacijg ir strateginj mastyma.

Reikalingos priemoneés (kiekvienai komandai):

6 popieriniai puodeliai 1 guminé juostele

4-6 vienodo ilgio virvelés

(priristos prie gumelés, kad sudaryty ,voratinklio” jrankj)

Trukmeé:

Veiklos laikas: apie 25-30 minuciy Refleksija: apie 10 minuciy

Komandy Jrankio paruosimas: Uzduotis:
sudarymas: Kiekvienas komandos Naudodami tik §j
Padalinkite narys laiko viena virvelés jrankj, komandos

klase | gala, kuris yra priristas turi pastatyti

komandas prie bendros gumelés. puodeliy piramide (3

po 4-6 Taip sudaromas jrankis, puodeliai apacioje, 2
narius. leidziantis valdyti viduryje, 1 virsuje),

nesiliesdami prie
puodeliy rankomis.

gumelés atsidaryma ir
uzsidaryma.

Dalyviy skaiéius:

Komandos po 4-6 mokinius

Taisyklés: Lyderio
- Negalima liesti puodeliy rotacija: Kas
rankomis. 2-3 minutes
- Bendraujama tik zodziu; keiciasi
fizinis kontaktas su komandos
puodeliais draudZiamas. lyderis, kuris
- Jei puodelis nukrenta, vadovauja
komanda turi jj pakelti veiksmams ir
naudodama tik jrankj. strategijai.

Po veiklos aptarkite su mokiniais:

Kokie issukiai kilo ir
kaip juos jveikéte?

Kokios strategijos buvo
veiksmingiausios?

Kaip jautétes
atlikdami uzduotj?

Vaizdiné medziaga.

Nuoroda j zaidima:

vaidmenys komandoje?

K3 suzinojote apie save ir
savo komandos narius?

Kaip pasiskirste

Atsakomybé

Prisiima atsakomybe
uz komandos
sprendimus ir
rezultatus.

Neiesko kalty, o iesko
sprendimuy.

Sprendimy priémimas

Nebijo priimti
sprendimy,

ypac sudétingose
situacijose.

Atsizvelgia j grupés
poreikius, bet geba
nuspresti.

Gebéjimas
bendrauti

Aiskiai iSsako mintis,

moka klausytis kity.

Kuria pasitikéjimu
gristg atmosfera.

Saziningumas
ir pavyzdys
Elgiasi taip, kaip
tikisi is kity.

Kuria pasitikéjima
savo elgesiu.

Iniciatyvumas

Siulo idéjas, pradeda
veiksma, skatina
kitus veikti.

Veikia net kai néra
aiskiy nurodymy.

Lankstumas

Geba prisitaikyti
prie situacijy, keisti
strategija.

Atsako j iSSkius
karybigkai.

Empatija Gebéjimas

motyvuoti
Supranta o
kity emocijas, lkvep|:?1 kitus,
pastebi, kai net kai sunku.
komandos

nariams sunku.

Pasitikéjimas
savimi

Tiki tuo, ka daro, ir
rodo drasg veikti.

Nebijo suklysti ir
mokosi i$ klaidy.

Pastebi stiprigsias
kiekvieno komandos
nario puses.

Gebéjimas
bendradarbiauti
Skatina komanda

veikti kaip vieng
visuma.


https://www.youtube.com/watch?v=teJbh-dxHTQ 

ISTORUA

—@—

Apibrézti,
ka reiskia
pilietiskumas
XXl a.

LIETUVIYU KALBA

ETIKA

PAMOKOS TEMA

<1
Pilietiskumas siandien: veikti ar likti nuosaly?

Mokymosi uzdaviniai:

kontekste.

9-11

klase

—O

Pilietine
kompetencija

) N )
Atpazinti pilietisko Reflektuoti Ugdyti kritinj
elgesio pavyzdzius apie asmenine mastyma,
(kasdieniame, atsakomybe argumentavimo
bendruomeniniame ar bendruomenei ir ir diskusijos
globaliame lygmenyje). valstybei. igudzius.
J
Ugdomos kompetencijos:
Asmeniné . ve .
. e Komunikavimo Pazinimo
ir socialiné .. ..
.. kompetencija kompetencija
kompetencija
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Pamokos
eiga

Jzanga (5 min.)
Klausimas:

Ka tau reiskia
bati pilietisku?
Kas yra
pilietiskumas?

Informacijos
pateikimas
(10 min.)
Pavyzdziai i$
gyvenimo: kas
yra pilietiskas
elgesys?

Teminé
diskusija
(15 min.)
Klausimas:
Ar pakanka
bati ,,geru”
Zmogumi,
kad butum
pilietiskas?

Karybiné/
praktiné veikla
(14 min.)

Mini projektas:
.Mazasis
pokytis*“

Refleksija

(3 min.)
Klausimas: Ka
galiu padaryti
as —nuo
Siandien?

*Pamoky uzdaviniai gali bati jgyvendinami vienos ar keliy pamoky metu, priklausomai nuo mokiniy poreikiy,

Mokymo(si) metodai arba formos

Mokiniy veikla

Atsako individualiai,
uzraso ant lapeliy
arba j ,Mentimeter”
(skaitmeninis jrankis).

Klausosi, uzraso,
pateikia savo
pavyzdZziy.

Dirba grupése:
pasiskirsto
vaidmenimis
(moderatorius,
kalbétojas, rasytojas),
diskutuoja ir
suformuluoja savo
pozicija.

Grupése sukuria
trumpa idéja, kaip
galéty prisidéti prie
pilietiskumo savo
aplinkoje (pvz.,
skelbimy stendo
sutvarkymas, atviry
dury diena seneliams,
sveikatingumo rytas
mokykloje).

UZraso vieng asmeninj
veiksma ant kortelés
arba ,lipduko” lapelio
(kuris kabinamas ant
dury/lentos),

Mokytojo veikla

Skatina jvairias
nuomones, apibendrina
pagrindinius atsakymus.
Apibendrinant, galima
parodyti trumpa video -
“Kas yra pilietiSkumas?” ir
kiekvienas jsivertina savo
ir kity mokiniy mintis apie
pilietiskuma.

Pateikia 2-3 realius atvejus
(pvz., bendruomenés
iniciatyva, ekologinis
judéjimas, jaunimo
protestai), paaiskina
pilietiskumo poZymius.

Paaiskina diskusijos
struktura, stebi, padeda
formuluoti mintis, iSklauso
pristatymus.

Padeda orientuoti idéjas,
skatina konkretuma,
pateikia pagrindines veiklos
sritis (pvz., problema — idéja
— kam skirta — ka reikés) ka
reikés jgyvendinti.

Skaito kelias korteles,
padékoja uz jsitraukima,
pasiulo iSsaugoti idéjas
veiklai.

sprendimy bei turimy laiko ir ugdymo(si) aplinkos istekliy

UZduodiy atlikimo
jvertinimo
kriterijai

|sitraukimas,
iniciatyvumas

Informacijos
jsisavinimas

Gebéjimas
iSsakyti pozicija,
argumentuoti,
iSklausyti kity
nuomone

Aktualumas,
konkretumas,
veiklos
planavimas

Aiskiai iSsakyta
mintis ir
supratimas, ka
gali padaryti

Mokymosi
pasiekimy
jvertinimo budai

Stebéjimas,
vertinimas

Klausimy-
atsakymy seka

Stebéjimas,
diskusijos lapas,
trumpas zodinis
grjztamasis
rysys

Grupés
pristatymas,
trumpas
planas, zodinis
aptarimas

Refleksijos
kortelés /
mini interviu
savanoriams

mokytojo



Naudokite ,pozicijy kampus": mokiniai pasirenka savo
pozicijg (sutinku / abejoju / nesutinku), susiburia j
grupeles ir pateikia argumentus.

Mentimeter (www.mentimeter.com)
tinka surinkti greitus atsakymus skaitmeniniu budu.

Kiekvienai grupei uzduokite klausimais: Kas bdty, jei niekas
nedalyvauty rinkimuose? Ar vien geri norai yra pakankami?
Kas yra aktyvus, bet ne viesas pilietis?

Kiekvienai grupei uzduokite klausimus: Kas baty, jei niekas
nedalyvauty rinkimuose? Ar vien geri norai yra pakankami?

Kas yra aktyvus, bet ne viesas pilietis?

Video - “Kas yra pilietiSkumas?”-

KA
TS
W

Aprasymas: Programa ,/AS irgi sprendziu!” siekia skatinti jaunimo jsitraukima j sprendimy priémimo procesus, ugdant jy pilietines
kompetencijas ir atsakomybe uz bendruomenés gerove.

Pilietiskumo pozymiai: Aktyvus dalyvavimas bendruomenés sprendimy priémime/Atsakomybés uz bendruomenés gerove
ugdymas/Pilietiniy kompetencijy stiprinimas.

Saltinis:

Aprasymas: Si iniciatyva skirta prisiminti Sausio 13-osios jvykius, skatinant visuomenés istorine atmintj ir pilietine samone.
Pilietiskumo pozymiai: Istorinés atminties puoseléjimas/Pilietinés samonés ugdymas/Solidarumo su tautos istorija isreiskimas.

Saltinis:


https://www.youtube.com/watch?v=2AdXqgDN05E
https://www.lituanistika.emokykla.lt/naujienos/kvieciame-sausio-13-aja-laisves-gyneju-diena-pamineti-visuotine-pilietine-iniciatyva-atmintis-gyva-nes-liudija-2/
https://olf.lt/jaunimo-pilietiskumo-ugdymo-programa-irgi-sprendziu/

Aprasymas: Lietuvoje vis dazniau organizuojami renginiai, skirti atkreipti démesj j aplinkosaugos problemas ir skatinti
visuomenés samoninguma. Vienas i$ tokiy renginiy — ,Darom prie jiros", kuriame dalyvauja jvairaus amZiaus Zzmonés,
jskaitant jaunima.

PilietiSkumo poZymiai: Aktyvus dalyvavimas visuomeninése iniciatyvose/Aplinkosaugos samoningumo skatinimas/
Bendruomeninis jsitraukimas j tvarumo iniciatyvas.

Saltinis:


https://www.solidarumokorpusas.lt/jaunimo-isitraukimo-i-projektus-ir-pilietinio-dalyvavimo-abc/
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klase

GEOGRAFLUA

PAMOKOS TEMA

Pilietiskumas klimato kaitos akivaizdoje:
ar galiu buti pokyciy lyderis?

Mokymosi uzdaviniai:

é G N a N\

3. S

Suprasti, kaip klimato ISsiaiskinti, kokj vaidmenj Praktiskai pritaikyti
kaita daro jtaka gali atlikti pilietis ir sprendimy priémimo,
vietinei ir pasaulinei bendruomenés lyderis vieso kalbéjimo,
aplinkai. siekiant pokyciy. bendradarbiavimo jgudzius.
NS O\ NG J

Ugdomos kompetencijos:
- -

Pilietiné Socialiné ir emociné Asmeniné Komunikavimo
(aktyvus pilietis, (bendradarbiavimas, (kritinis mastymas, | | (viesas kalbéjimas,
atsakomybé u? empatija) refleksija) diskusijos)

aplinka)

- RN AN AN J




Pamokos
eiga

Jzanga (5 min.)

Informacijos
pateikimas
(20 min.)

Praktiné
uzduotis
(10 min.)

Refleksija
(5 min.)

*Pamoky uzdaviniai gali bGti jgyvendinami vienos ar keliy pamoky metu, priklausomai nuo mokiniy poreikiy,

Mokymo(si) metodai arba formos

Mokiniy veikla

Atsako j klausima:
»Kokia klimato kaitos
problema labiausiai
rapi tau asmeniskai?*

Klausosi trumpo
pristatymo apie
klimato kaitos

pasekmes ir pilietinio

aktyvumo formas

Kuria mini kampanija

(plakatas, Sukis,

iniciatyva), skatinancia
bendruomene imtis

veiksmy

Atsako j klausima: ,,Ar
as galiu bati pokyciy
lyderis?" — paraso

sakinj ant lapelio

Mokytojo veikla

Uzdaro klausima,
moderuoja refleksija,
apibendrina atsakymus ant
lentos

Paruosia PowerPoint
pristatyma apie

klimato kaitg. Uzduoda
mokiniams klausimus:
.Ka &ia pastebéjote?”,
»Kodél tai svarbu musy
bendruomenei?”, pabrézia
rysj su pilietiskumu

Padeda formuluoti zinute,
paskatina kdrybiskuma

Skaito kelis atsakymus
garsiai, padeda jzvelgti
lyderystés formas

sprendimy bei turimy laiko ir ugdymo(si) aplinkos istekliy

UZduodiy atlikimo
jvertinimo
kriterijai

Individuali
refleksija,
»-minciy debesys"

Vizualus
pristatymas,
klausimai-
atsakymai

Karybine
dirbtuve, mini
projektas

Asmeniné
refleksija, klasés
pasidalinimas

Mokymosi
pasiekimy
jvertinimo budai

Saviraiskos
drasa,
aktualumo
supratimas

Supratimo gylis,
aktyvumas

Karybiskumas,
problemos
supratimas,
aktualumas

Savirefleksija,
nuosirdumas

mokytojo



Diskusijos vedimas: naudokite pozicinj diskusijos metoda — mokiniai pasirenka pozicija (pvz., ,vienas Zzmogus gali pakeisti

pasaulj“ vs. ,reikia sisteminiy pokyciy“) ir ja argumentuoja.

Mini kampanijos kiirimas: skatinkite mokinius susitelkti j realig savo mokyklos ar miesto problema — pvz., ,vandens taupymas®,
»Siuksliy rasiavimas®, ,daugkartinio naudojimo indai valgykloje".

Refleksijos skatinimas: naudokite ,vieno sakinio metoda” arba ,laiska sau j ateitj” — kg dabar noréciau daryti kitaip.

ApibréZimas: Klimato kaita - tai ilgalaikiai Pagrindinés priefastys:
vidutinés temperatiiros, krituliy ir kity klimato - Siltnamio efekta sukelianciy dujy emisijos (COz, CHa, N20).
rodikliy poky¢iai. - Misky kirtimas.

- Pramonés ir transporto tarsa.

Diskusijos klausimas: , K3 Zinote apie klimato

Vaizdo jrasas: ,Mokslo sriuba: apie klimato kaita"
kaita? Ar pastebéjote jos pozymiy savo aplinkoje?” . g <

Diskusijos klausimas: ,Kaip musy kasdieniai veiksmai
prisideda prie klimato kaitos?*

Pasekmeés:

- Ledyny tirpimas.

- Juros lygio kilimas.
- Ekstremalus orai =
(karséio bangos, potvyniai).

Poveikiai:

- Vidutinés oro temperattros kilimas.
- Daznesnés sausros ir liGtys.

- Pakrandiy erozija.

Nuotraukos: Pasaulio regiony, paveikty klimato kaitos, vaizdai. Nuoroda: ,Klimato kaitos poveikis

Saltinis: Lietuvai*

Diskusijos klausimas:
Klimato kaitos padariniai Europoje (infografikas): »Ar pastebéjote klimato kaitos

pozymiy savo mieste ar kaime?*

Diskusijos klausimas: ,Kaip Sie pokydiai gali paveikti Zzmoniy gyvenimg?*

Pavyzdys: Kursiy mariy zuvy populiacijos pokyciai dél Pilietiskumo svarba:
temperaturos kilimo. -Atsakingas vartojimas.
-Atlieky rasiavimas.

Nuoroda: ,Klimato kaitos poveikis Lietuvos zuvims* . ; .
-Dalyvavimas aplinkosaugos iniciatyvose.

Diskusijos klausimas: ,Kodél svarbu saugoti misy Diskusijos klausimas: ,Kaip kiekvienas i§ musy gali
ekosistemas?* prisidéti prie klimato kaitos mazinimo?*
Asmeniniai veiksmai: Santrauka: Klimato kaita yra globali problema,
- Naudoti vie$ajj transportg ar dviracius. tadiau kiekvienas gali prisidéti prie jos sprendimo.
- Mazinti energijos vartojima.
- Sodinti medzius Kvietimas: , Tapkime pokyciy dalimi — pradékime
nuo saves!*

Diskusijos klausimas: ,Kokius veiksmus galite pradéti jau Siandien?”


https://www.youtube.com/watch?v=0SHIepI-eTg
https://storymaps.arcgis.com/stories/b92e9988fe5f4826a8b1eca80e6e6bb6?utm_source=chatgpt.com
https://storymaps.arcgis.com/stories/b92e9988fe5f4826a8b1eca80e6e6bb6?utm_source=chatgpt.com
https://www.savaite.lt/namieirsode/idejos/14126-klimato-kaita-sedime-ant-sakos-kuria-patys-kertame.html
https://www.europarl.europa.eu/topics/lt/article/20180905STO11945/klimato-kaitos-padariniai-europoje-infografikas
https://ve.lt/aktualijos/lietuva/klimato-kaitos-poveikis-lietuvos-zuvims-kurioms-gresia-isnykimas-o-kurioms-ne?utm_source=chatgpt.com
https://am.lrv.lt/lt/naujienos/klimato-kaitos-akivaizdoje-reikia-saugoti-naturalias-ekosistemas/?utm_source=chatgpt.com
https://am.lrv.lt/lt/veiklos-sritys-1/gamtos-apsauga/ekosistemines-paslaugos/bendra-informacija-apie-ekosistemines-paslaugas/?utm_source=chatgpt.com
https://klimatokaita.lt/visuomenei/prezentacijos/?utm_source=chatgpt.com ; https://zum.lrv.lt/uploads/zum/documents/files/J_%20Stak%C4%97nien%C4%97s%20pristatymas.pdf?utm_source=chatgpt.com
https://www.slideshare.net/slideshow/klimato-kaitos-priezastys-pasekmes-ir-ateities-scenarijai/64831875?utm_source=chatgpt.com

Prezentacijos apie klimato kaita:

Klimato kaitos poveikis Lietuvos zuvims:


https://klimatokaita.lt/visuomenei/prezentacijos/?utm_source=chatgpt.com
https://ve.lt/aktualijos/lietuva/klimato-kaitos-poveikis-lietuvos-zuvims-kurioms-gresia-isnykimas-o-kurioms-ne?utm_source=chatgpt.com

MATEMATIKA

<1

%

Skaityti ir
interpretuoti
statistinius
duomenis
(lenteles,
diagramas,

grafikus).

—&—

-

PAMOKOS TEMA
Skaiciai, kurie keicia pasaulj: kaip lyderiai
priima sprendimus remdamiesi duomenimis

Mokymosi uzdaviniai:

%

Apskaiciuoti
procentinius
poky¢ius,
vidurkius,
proporcijas.

J

N\

Vertinti, kaip
duomenys
padeda pagristi
sprendimus
vieSojoje politikoje
ar bendruomenes
veikloje.

J

Ugdomos kompetencijos:

~0—

10

klase

—0—

Suprasti, kaip
atsakingas
lyderis naudoja
matematika
siekdamas
pozityvaus

pokycio.

NS J

- ©

~
Pilietine Kritinis Matematiné Duomeny Komunikavimo
kompetencija mastymas kompetencija interpretavimo gebéjimai
jgudziai
N\ O\ N\ 2N N\

—0—
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Pamokos
eiga

Jzanga (5 min.)

Duomeny
analizé
(15 min.)

Interpretacija
(10 min.)

Mini sprendimy
planas
(10 min.)

Refleksija (5
min.)

Mokymo(si) metodai arba formos

Mokiniy veikla

Diskutuoja: Ka
darytum, jei batum
mokyklos senitnas
ir noretum spresti
patyciy problema?
Kokiy duomeny
reikéty?

Gave statistika (pvz.,
patyciy lygis per 5
metus, triukSmo
lygis pertrauky metu,
aktyviy mokiniy
skaicius), apskaiciuoja
pokycius, vidurkius,
parengia grafika.

Grupeése atsako: Ka
rodo duomenys?
Kokia tendencija? Ar
reikalingas pokytis?

Grupés kuria: Jei
butume senidnai,
ka sialytume? Kaip
duomenys padéty
itikinti mokyklos
bendruomene?

UZbaigia sakin;:
Siandien supratau,
kad matematika gali
padeti...

Mokytojo veikla

Pateikia teminj klausima,
sujungia lyderystés ir
duomeny svarba.

Pateikia lentele ar grafika
(tikrus arba sugalvotus
duomenis), padeda
interpretuoti.

Skatina diskusijg, pateikia
vertinimo klausimus.

Padeda strukturuoti plana:
problema — duomenys

— sitlymas — laukiami
rezultatai.

Skatina apmastyti ne tik
Zinias, bet ir atsakomybe.

UZduodiy atlikimo
jvertinimo
kriterijai

Motyvuojanti
diskusija

Skaicdiavimai,
duomeny
vizualizavimas

Argumentuotas
paaiskinimas

Matematikos
taikymas
realiame
gyvenime

Rasytiné arba
zodiné refleksija

Mokymosi
pasiekimy
jvertinimo budai

Supratimas
apie taikomaja
matematika

Tikslus
skaiciavimai,
logigkas
pateikimas

Gebéjimas
daryti iSvadas
i$ skaiciy

Sprendimo
logika,
duomeny
taikymas

Mastymo
samoningumas

*Pamoky uzdaviniai gali biti jgyvendinami vienos ar keliy pamoky metu, priklausomai nuo mokiniy poreikiy, mokytojo
sprendimy bei turimy laiko ir ugdymo(si) aplinkos istekliy



1 dalis. Uzduotis:

Duomeny lentelé

Pateiktoje lenteléje matyti uzfiksuoty patyciy atvejy skaicius mokykloje per 2019-2024 metus.

/

Metai Uzfiksuoty patydiy atvejy skait’:ius\
2019 52
2020 49
2021 44
2022 38
2023 33
\_ 2024 28 )

Apskaiciuokite procentinj
patydiy atvejy pokytj
kiekvienais metais
(palyginti su praéjusiais
metais).

Apskaiciuokite
visy mety
patydiy atvejy
vidurkj.

Nubraizykite
stulpelinj grafika,
vaizduojantj patyciy
atvejy skaiciy pagal
metus.

Atsakykite j klausimus:

a) Ar patydiy skaidius mazéjo tolygiai?
b) Kuriais metais sumazéjimas buvo
didZiausias?

c) Ka Sie skaiciai gali reiksti mokyklos
bendruomenei?

2 dalis. Pilietinis sprendimas

Dirbdami poromis ar grupéje, jsivaizduokite, kad esate klasés senitnai.
Parenkite trumpa pasiulyma, kaip sumazinti patyciy skaiciy mokykloje.

Kokia problema matoma i$ duomeny?

Kokj sprendima sitlote?

Kaip duomenys padeéty jtikinti bendruomene?

Ko tikités pasiekti?

Uzbaikite sakinj:

3 dalis. Refleksija

.Siandien supratau, kad matematika gali padéti...”

28




ANGLU KALBA e

klase

PAMOKOS TEMA
<1

Civic Engagement and Leadership:
EE Can | Be the Change?

Mokymosi uzdaviniai:

-0 0 o0 0

Suprasti pagrindines Praplésti Zodyna Lavinti kalbé&jimo, Reflektuoti
sgvokas: civic pilieti$kumo klausymo ir apie asmenines
engagement, ir lyderystés diskusijos jgudzius lyderystés

leadership, social tematika. angly kalba. galimybes.
responsibility.
\ L RN L J

Ugdomos kompetencijos:
-0 00 0

Kenjun_'ki"'l'g° Pilietiné Asmenine Kritinis
uzsienio katba kompetencija Ir socialine mastymas
kompetencija kompetencija

- U\ AN AN J
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Pamokos
eiga

Jzanga (5 min.)

Zodyno plétra
(10 min.)

Vaizdo jrasas
ir diskusija
(15 min.)

Diskusija
(10 min.)

Refleksija
(5 min.)

*Pamoky uzdaviniai gali biti jgyvendinami vienos ar keliy pamoky metu, priklausomai nuo mokiniy poreikiy,
sprendimy bei turimy laiko ir ugdymo(si) aplinkos istekliy

Mokymo(si) metodai arba formos

Mokiniy veikla

Atsako j klausima: “What is
a civic-minded person? Can
anyone be a leader?” Porose
arba po vieng zodziu klasei.

Atlieka ,Match the word with
the definition” uzduotj (pvz.,
leader, activism, responsibility,
initiative). Tada kuria sakinius
su Siais Zodziais.

Ziari trumpa video (pvz., apie
paauglj, kuris inicijavo pokytj
bendruomenéje), atsako j
klausimus: What was the
issue? What did the person
do? Was it effective?

Diskutuoja grupémis: “If you
could change something in
your school or community,
what would it be? How would
you lead that change?”

Uzpildo sakiniy pabaigas:

“Today | learned...”, “l think |
could be a leader if...”, “One
civic issue | care about is...”.

Mokytojo veikla

Pateikia teminj

klausima, fiksuoja

atsakymus ant

lentos, suformuoja

tema.

Atsako j klausima

zodziu: “What is
a civic-minded

person? Can anyone
be a leader?” porose

arba po viena.

Jjungia video,

pateikia klausimus,
padeda analizuoti.

Skatina diskusija,
uzduoda
papildomus
klausimus.

Skatina refleksija,

kviedia kelis

mokinius pasidalinti.

UZduodiy atlikimo
jvertinimo
kriterijai

Mastymo
skatinimas,
diskusija

Darbas porose

Klausymas
su uzduotimi,
diskusija

Grupiné
diskusija

Rasytiné
refleksija

Mokymosi
pasiekimy
jvertinimo budai

|sitraukimas,
kalbinis
aktyvumas

Tikslus
vartojimas,
supratimas

Supratimas,
idéjy
perteikimas

Gebéjimas
iSreiksti idéja,
argumentavimas

Kalbos raiska,
teisingas sakiniy
déstymas

mokytojo



Kortelés (Word - Definition Matching Task)
- e s Detion e Ty — N

( ZodZiai:

1.
C Civic engagement) C Inltlatlve
5.
m C Communlty ) C VoLunteer )
{ Apibrézimai:

A f © ©
:

Responsibility

Qu
N

Empowerment

)
)

./

The act of taking partin person who motivates The ability or action Efforts to promote, block,
activities that help your nd guides others toward to begin something new or direct social, political,
community or society. a common goal. without being told. or environmental change.

group of people living The process of gaining
in the same place or confidence, power, or
aving a shared interest. control over one’s life.

A sense of duty to do
what is right or expected.

Helping others without
expecting payment.

£ e Ho
:

Teisingi atsakymai:
1-B; 2-A; 3-E; 4-C; 5-D; 6-F;, 7-H; 8-G.

- J

[ Papildoma uzduotis: Kurkite sakinius su Siais zodziais

\

Pavyzdziai:
A true leader listens before Civic engagement helps young Taking initiative shows maturity
making decisions. people become active citizens and leadership potential.

Naudojimo idéjos:

Sukarpykite korteles korteles ir leiskite mokiniams poruoti zodzius su apibréZimais.
Pateikite per PowerPoint ar ,Jamboard®, kur mokiniai jungia linijomis.

Dirbant poromis: vienas mokinys skaito Zodj, kitas bando pasakyti, kas tai yra.

Po atitikimo — skirti uzduotj: kurti po vieng sakinj su kiekvienu zodziu.

( Video pavyzdziai: )

OKC Teen Starts Nonprofit Organization
to Help Homeless Teens ( ~2 min.)
Sis video apie paauglj, kuris jkaré organizacija
benamiams padéti.

Kids Take Action Against Ocean Plastic — National
Geographic Kids (~ 4 min.)
Vaikai inicijuoja pokycius dél plastiko tarSos.

Nuoroda:
https://www.youtube.com/watch?v=hKFV9IquMXA

Nuoroda:
https://www.youtube.com/watch?v=Ta_1LUBIfDk



https://www.youtube.com/watch?v=Ta_1LUBlfDk 
https://www.youtube.com/watch?v=hKFV9IquMXA

Group Discussion Questions (English)

If you could change something in your school or community, what would it be? How would you lead that change?

What is the issue or problem you want to solve? (Is it social, environmental, educational, or something else?)

Why is this change important to you or others? (Who would benefit from this change?)

What are the first steps you would take? (Would you talk to teachers, start a campaign, or gather support?)

What kind of leader would you be? (Collaborative, bold, quiet but effective, etc.)

Who would you need to involve to make this change happen? (Friends, teachers, school council, community leaders?)

What challenges might you face? How would you deal with them? (Lack of support? No resources? Resistance from
others?)

Have you seen an example of someone (a student or not) leading a similar change? (What can you learn from them?)



10-11

klase

GEOGRAFLUA

PAMOKOS TEMA

Lyderysté deél planetos: kaip geografinis
samoningumas virsta pilietiniu veiksmu?

<1

Mokymosi uzdaviniai:

Q-

3

-0

—@—

4 N 4
Suprasti, kaip Analizuoti regioninius Vertinti, kaip Sialyti savo
geografiniai / pasaulinius aktyvus pilieciai idéjas, kaip
ir aplinkos duomenis ar lyderiai veikti lokaliai
is8ukiai susije su (pvz., avpie klimato kaita, sprendzia aplinkos globaliy issukiy
pilieti€kumu. tarsa, migracija). problemas. kontekste.
\ 2N L 2N J

Ugdomos kompetencijos:

/_e )

4 %

—O—

Kritinis L
Pilietiné Geografinis Aplinkosaugos mastymas Komum_kawmas
kompetencija samoningumas atsakomybe ir problemy Ir
sprendimas argumentavimas
- AN AN AN AN J

—Q—
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Pamokos
eiga

Jzanga
(5 min.)

Duomeny
analizé
(10 min.)

Pavyzdziy
nagrinéjimas
(10 min.)

Sprendimy
dirbtuvés
(15 min.)

Refleksija
(5 min.)

*Pamoky uzdaviniai gali biti jgyvendinami vienos ar keliy pamoky metu, priklausomai nuo mokiniy poreikiy,

Mokymo(si) metodai arba formos

Mokiniy veikla

Atsako j klausima:
Kokios globalios
problemos labiausiai
veikia masy ateitj?

Gave pasaulio zemélapj
su tarsos, klimato kaitos

ar migracijos duomenimis,

analizuoja, kur situacija
sudetingiausia.

Skaito trumpas istorijas
apie jaunus lyderius (pvz.,
Greta Thunberg, William
Kamkwamba) ir vertina jy
sprendimus.

Grupése siulo vietinés
bendruomenés ar
mokyklos aplinkos
problema ir savo plana,
kaip jg iSspresti

(kaip pilietiniai lyderiai).

Uzpildo sakin;:
»AS taip pat galiu
buti lyderis, kai..."

Mokytojo veikla

Fiksuoja atsakymus,
susieja su pamokos
tema.

Pateikia duomeny
zemélapius ar lenteles,
paaiskina kaip juos
skaityti.

Pateikia paruostas
istorijas, moderuoja
aptarima.

Pateikia struktura:
problema => priezastys
=> veiksmai = tikétinas
poveikis.

Skatina asmeninj rysj
su tema.

sprendimy bei turimy laiko ir ugdymo(si) aplinkos istekliy

UZduodiy atlikimo
jvertinimo
kriterijai

Mastymo
skatinimas,
diskusija

Darbas porose

Klausymas
su uzduotimi,
diskusija

Grupiné
diskusija

Rasytiné
refleksija

Mokymosi
pasiekimy
jvertinimo budai

|sitraukimas,
kalbinis
aktyvumas

Tikslus
vartojimas,
supratimas

Supratimas,
idéjy
perteikimas

Gebéjimas
iSreiksti idéja,
argumentavimas

Kalbos raiska,
teisingas sakiniy
déstymas

mokytojo



Greta Thunberg — $vedé, gimusi 2003 m. Ji iSgarséjo vos 15 mety, kai pradéjo protestuoti prie évedijos parlamento,
reikalaudama ryztingesniy veiksmy prie$ klimato kaitg. Kiekvieng penktadienj ji praleisdavo pamokas ir laiké plakatg su
uzrasu ,Mokyklos streikas dél klimato“. Greta inicijavo tarptautinj judéjima ,Fridays for Future®, kuris paskatino milijonus

jaunuoliy iSeiti j gatves. Ji kalbéjo Jungtinése Tautose, Europos Parlamente ir kitose pasaulinése institucijose.
»AS nenoriu, kad jis tikétumétés vilties. AS noriu, kad jis panikuotuméte. Ir kad veiksmy imtumeétés taip, kaip elgtumétés
per krize.* — Greta Thunberg

Kokia problema K3 reiskia bdti Ar jos zodziai ir veiksmai Kaip jos pavyzdys susijes su
paskatino Gretg veikti? lyderiu jos atveju? buvo tinkami? Kodel? geografija ir aplinkosauga?

William Kamkwamba gimé 1987 m. Malavyje, Afrikoje. Kai jo $eima patyré badg, o mokykla tapo per brangi, Williamas
pradéjo savarankiskai mokytis i$ bibliotekos knygy. Vienoje knygoje jis rado schema, kaip pastatyti véjo turbina.
Neturédamas nei pinigy, nei medziagy, jis panaudojo metalo lauzg ir dviracio dalis bei sukonstravo veikianéia véjo turbina,
kuri apripino jo $eimg elektra. Jo projektas iSgarséjo visame pasaulyje. Véliau jis pastaté vandens siurblj, kad galéty
auginti maistg per sausra. ,AS nezinojau Zzodzio ,atsinaujinantys energijos Saltiniai“, bet zinojau, kad misy problema —
tamsa.” — William Kamkwamba

Su kokia problema Ka jis padaré kaip Kokiy jgtdziy ir savybiy Kuo jis skiriasi nuo ,tipinio*
susidaré Williamas? bendruomenés lyderis? jam reikéjo? lyderio?

Uzpildykite lentele remdamiesi trumpomis istorijomis apie du jaunus lyderius. Palyginkite jy problemas, sprendimus,
veikimo budg ir vertybes.

Palyginimo aspektas Greta Thunberg William Kamkwamba

Kokia buvo problema, kurig sprendé?
Kaip ji/jis émési veikti?

Kokia jtaka padaré kitiems Zmonéms
ar visuomenei?

Kokios vertybés atsispindi jy veikloje?
Kokie jgudziai ar savybés padéjo

pasiekti tikslg?

*Papildomas klausimas refleksijai: Kurio i$ $iy lyderiy pavyzdys tau atrodo artimesnis? Kodél?



UZduotis:

Pasirink vieng pasauline problema (pvz., klimato kaita,
vandens trakumas, misky kirtimas, gyventojy migracija) ir
sukurk informacinj plakata:

Kokia problema?

Kur tai vyksta?

K3 jau daro pasaulio lyderiai?

Ka galétume daryti mes?

Klimato kaita: NASA Climate Change

Nuoroda:

K3 rasite:

Globalinés temperatiros pokyciy zemélapiai/CO2
koncentracijos augimas/Tirpstanciy ledyny apZvalga
(angly k.)

Tinka klausimams:
Kur temperatdra kyla sparciausiai? Ka tai reiskia?

UZduotis:
Sukurk socialinés kampanijos idéja (plakata, $Ukj, logotipa
ar trumpa vaizdo klipo scenarijy), skirta paskatinti mokyklos
bendruomene spresti aplinkosaugos problema (pvz., siukslinima,
energijos Svaistyma, vandens taupyma).

Formatas:
Plakatas su Sukiu (ranka arba Canva)

Mini vaizdo klipo planas
Akcijos idéja y
(»1 savaité be vienkartinio plastiko”, ,, Zingsniy isukis")

Oro tarsa: World Air Quality Index (WAQI)

Nuoroda:

Ka rasite:
Realus oro kokybés Zemélapis gyvai/ Spalvy zyméjimas
pagal taros lygj/Galima palyginti miestus, $alis, regionus

Tinka uZduotims:
Kur tarsa didziausia Siandien? Kg galima pastebéti?


https://climate.nasa.gov/vital-signs/global-temperature/
https://waqi.info/

ISTORIJA 10-11

klase

PAMOKOS TEMA

Naujosios kartos lyderiai:

EE kaip jie keicia pasaulj Siandien?

Mokymosi uzdaviniai:

-0 0 0 0

Suprasti, Analizuoti Diskutuoti Reflektuoti, kaip
kas siandien konkreciy apie tai, kokie patys mokiniai
vadinamas lyderiu Siuolaikiniy lyderiy lyderystés bruozai gali buti aktyvus
globaliame veikla, sprendimus, reikalingi XXI a. ir atsakingi
kontekste. vertybes. visuomenéje. pilieciai.
\ L 2N L J

Ugdomos kompetencijos:
060 60 0 0

Pilietiné istorine Ir Kritinis Komunikavimo Vertybiy
kompetencija ulturine mastymas gebéjimai pazinimas
samone ir jy raiska
\_ AN AN N\ VAN J
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Pamokos
eiga

Jzanga
(5 min.)

Trumpa jzanga
apie lyderius
(10 min.)

Grupiné
analizé
(15 min.)

Diskusija
(10 min.)

Refleksija
(5 min.)

*Pamoky uzdaviniai gali biti jgyvendinami vienos ar keliy pamoky metu, priklausomai nuo mokiniy poreikiy,

Mokymo(si) metodai arba formos

Mokiniy veikla

Atsako j klausima: Kas
Siandien yra lyderis ir kuo
jis skiriasi nuo vadovo?

Klausosi arba skaito apie
3—4 Siuolaikinius lyderius

Grupése analizuoja vieno
lyderio veikla pagal
pateiktus klausimus.

Diskutuoja: Ar Sie lyderiai
keicia pasaulj is tikryjy?
Kokios lyderystés reikia
Lietuvai Siandien?

Pildo sakinj: ,Lyderis, kuris
mane jkvepia Siandien,

“

yra...

Mokytojo veikla

Moderuoja diskusija,
uzraso raktinius
zodzius

Pristato lyderiy istorijas
(pvz., PowerPoint arba
iSdalintos santraukos).

Duoda analizés lapa:
problema — veiksmas —
vertybés — poveikis

Moderuoja diskusija,
provokuoja gilinti
atsakymus

Skatina asmeninj ry§j,
siulo pasidalinti

sprendimy bei turimy laiko ir ugdymo(si) aplinkos istekliy

UZduodiy atlikimo
jvertinimo
kriterijai

Diskusija,
refleksija

Pateikciy
perzilra,
skaitymas

Grupinis darbas,
vertybiné analizé

Diskusija,
lyginimas

Rasytiné
refleksija

Mokymosi
pasiekimy
jvertinimo budai

|sitraukimas,
nuomoneés
aiskumas

Supratimas,
aktyvumas

Gebéjimas
jzvelgti veiklos
poveikj

Argumenty
pagrjstumas

Mastymo
sgmoningumas

mokytojo



Klimato aktyvizmas. Jauna, drasiai kalba pasaulio lyderiams, jkuré ,Fridays for Future®.

Video apie Greta:

Demokratijos aktyvizmas. Jaunimo uz demokratines teises lyderis Hongkonge.

Video apie Joshua:

Technologijos ir ekologija. Kenijoje perdirba plastiko atliekas j statybines plytas, jkuré startuolj “Gjenge Makers”.

Video apie Nzambi:

Aplinkosauga, technologijos. Olandas, sukires sistema plastiko surinkimui i$ vandenyno.

Video apie Boyan:

Sportas, ekologija.

Ne tik olimpiné ¢empioné bet ir aktyvi Baltijos jiros apsaugos kampanijy dalyvé (plauké uz Svaresne jira).

Politika, pilietiSkumas.
Prezidentas, kurio moralinis autoritetas, ekologinis ir vakarietiskas pozilris formuoja visuomene.

Kultura, jtraukianti lyderyste.
Kuria pozityvia socialine zinute per muzika, dirba su jaunimu, dalyvauja pilietinése iniciatyvose (“UZ saugia Lietuva”).

Analitinis mastymas, pilietinis diskursas.
Politologas, publicistas, nuosekliai formuojantis diskusija, apie vertybes, istorija, atsakomybe.


https://www.youtube.com/watch?v=xDdEWkA15Rg 
https://www.youtube.com/watch?v=Hcohdp-cpXQ
https://www.youtube.com/watch?v=xKTgMogqBxs
https://www.youtube.com/watch?v=hdZxYQmu8kE

Geriau suprasti, ka Kokiy veiksmy Kokiomis vertybémis Koks buvo rezultatas —t. y. poveikis
sprende lyderis emési vadovavosi visuomenei ar pasauliui

Pasirinkite viena Siuolaikinj lyderj (lietuviska ar pasaulinj) ir atsakykite j Zzemiau pateiktus klausimus.
Atsakymai padés jvertinti Sio Zzmogaus lyderyste, vertybes ir poveikj visuomenei.

Analizés aspektas Atsakymas apie lyderj

Kokia buvo problema, kurig lyderis sprendé?
Ka jis / ji padaré, kad spresty Sig problema?
Kokiomis vertybémis vadovavosi $is lyderis?
Kokj poveikj padaré $is Zmogus savo

bendruomenei ar pasauliui?

Ka as pats/pati iSmokau i$ Sio lyderio pavyzdzio?

Mokytojas uzduoda jvadinius klausimus:
Kas, jisy manymu, yra ,tikras” lyderis? / Ar uztenka tik bati Zinomu, kad bitum lyderis?/Kuo skiriasi lyderis nuo influencerio?

A% éie_ i_m_(v)nfas (Ifonkr.ev(‘.fiai analiz.uoti ArvL!etUVOJe Furlme pak.ar;kama_u Kurie lyderiai — veikéjai, o kurie —
el [ LG b el e 7Lt ELEEL I DR e kalbétojai? Ar abu svarbiis?
jy jtaka labiau simboliné? taip / ne?

Kokios lyderystés formos
reikalingos dabar Lietuvoje: Ar jauni zmonés gali biti
politinés, kulturinés, aplinkosaugos, lyderiai? Kokiomis sglygomis?
bendruomenineés?

Ka kiekvienas i$ musy gali
padaryti be oficialaus titulo, kad
buty lyderis?



INFORMATIKA ETIKA 11

klase

PAMOKOS TEMA

<1
Pilietis ir lyderis skaitmeniniame pasaulyje

Mokymosi uzdaviniai:

4 e \/—aﬁ/—e N e )

Suprasti, kas yra Atpazinti Analizuoti realius Praktiskai
skaitmeninis etisko elgesio atvejus, atskirti pritaikyti IT
pilietiSkumas ir principus konstruktywvy ir jrankius savo
atsakinga lyderysteé socialiniuose destruktyvy elgesj pilietinés pozicijos
internete. tinkluose. internete. raiskai.

\ J AN 2N J

Ugdomos kompetencijos:
/ e \ [ e N [ e N % / e \

Pilietiné Skaitmeniné _Soqallrle. Kritinis Karybiné
kompetencija kompetencija Ir emocine mastymas raiska
kompetencija

- AN RN AN / \ J




Pamokos
eiga

Jzanga
(3 min.)

Savoky
nagrinéjimas
(10 min.)

Kurybine
uzduotis
(25-27 min.)

Refleksija
(5 min.)

*Pamoky uzdaviniai gali bati jgyvendinami vienos ar keliy pamoky metu, priklausomai nuo mokiniy poreikiy,

Mokymo(si) metodai arba formos

Mokiniy veikla

Atsako j klausima: Ar
internete elgiamés
kitaip nei realiame
gyvenime? Kodel?

Aiskinasi savokas:
skaitmeninis
pilietiSkumas, etiketas
internete, influenceris
kaip lyderis.

Kuria ,Instagram* ar

~1ikTok“ maketo idéja:

kaip buti atsakingu
skaitmeniniu lyderiu?

Uzraso atsakyma j
klausima: Ka galiu
daryti kitaip, kad
baciau samoningas
lyderis skaitmeninéje
erdvéje?

Mokytojo veikla

Formuluoja klausima,
fiksuoja mintis, pristato
pamokos temga ir tikslus.

Pateikia sgvokas su
pavyzdZziais (galima
padalinti lapus, pvz. jkeltas
apacioje), moderuoja
trumpa aptarima.

Paaiskina uzduotj, padeda
naudoti Canva ar Google
Slides.

Formuluoja klausima,
fiksuoja mintis, kviecia
pasidalinti savo nuomone.

sprendimy bei turimy laiko ir ugdymo(si) aplinkos istekliy

UZduodiy atlikimo
jvertinimo
kriterijai

Refleksija, klasés
diskusija

Mini paskaita,
darbas porose

Projektinis
darbas, kuryba

Individuali
refleksija

Mokymosi
pasiekimy
jvertinimo budai

|sitraukimas,
nuomoneés
pagrindimas

Supratimas,
pavyzdziy
taikymas

Aiski zinute,
aktualumas,
atsakomybés
iSryskinimas

Gebéjimas
jvertinti savo
veiksmus ir
atsakomybe
internete

mokytojo



Savoky aiskinimas su pavyzdziais:

Skaitmeninis pilietiSkumas (Digital Citizenship)
Gebéjimas atsakingai, saugiai ir etiSkai naudotis skaitmeninémis technologijomis bei internetine erdve.

Pvz.: Kai mokinys kritiskai masto ir atsakingai vertina informacija socialiniuose tinkluose, neskelbia nepatikrinty
naujieny, gerbia kity nuomones diskusijose, tai rodo jo skaitmeninj pilietiSkuma.

Etiketas internete (Netiquette)
Elgesio taisyklés internete: mandagumas, pagarba, atsargumas bendraujant skaitmeninéje erdvéje.

Pvz.: Atsakydamas el. laiskuose pasisveikina, dékoja, nenaudoja visy raidziy didziosiomis (nes tai laikoma $aukimu),
neviesina jzeidziancio turinio.

Influenceris kaip lyderis (Influencer as a Leader)

Asmuo, turintis jtaka kity elgesiui ar nuomonei socialiniuose tinkluose, kuris gali pasitelkti savo platforma pozityviems
pokyc¢iams skatinti.

Pvz.: Jaunas Zmogus ,Instagram” paskyroje kalba apie psichine sveikatg, skatina bendraklasius ieskoti pagalbos,
dalijasi naudinga informacija — tai atsakingas skaitmeninis lyderis.

( UZDUOTIS )

Tema:
Pilietis ir lyderis skaitmeniniame pasaulyje

Vardas, pavarde:

Data:

(_ SAVOKY SUVOKIMAS )

Perskaityk savokas ir parasyk savo zodziais, ka jos reiskia. Pateik po vieng realy arba jsivaizduojama pavyzdi.

Savoka Ka tai reiskia? (savo Zodziais) Pavyzdys

Skaitmeninis pilietiSkumas

Etiketas internete

N\

N\

Influenceris kaip lyderis

43




Sugalvokite ir sukurkite ,Instagram“ arba ,, TikTok“ paskyros maketga / kampanija, kuri skatinty atsakinga elgesj
internete arba parodyty, ka reiskia buti skaitmeniniu lyderiu.

Tavo tikslas — per trumpa zinute paskatinti bendraamzius elgtis pilietiskai,
pagarbiai ar drasiai ginti vertybes skaitmeninéje erdvéje.

,ZodZiai skaudina »Skaitmeninis lyderis — ne tas,

_ : »Dalinkis, a0 i jkvepti ~Buk - . N .
— buk atsakingas aé;;: ;?t Y gzt;t.“em b;k r‘r;at;rrgjzu kuris garsiausiai kalba, o tas, kuris
komentaruose* g > ! Pag teisingai atsako*
Paskyros pavadinima Trumpa paskyros pristatyma (1-2 1-2 jrady dizainus FERIa Ll
(pvz., @RespectOnline_LT) sakiniai), kuriame atsiskleisty jos (vaizdas + tekstas) Hashtag'ai, zinutes formatas,
tikslas ar vertybés. komentary pavyzdys
Canva (socialiniy tinkly Sablonai) Google Slides / PowerPoint Jamboard ar Padlet (idéjy fiksavimui)
Vertinimo aspektas Ka tai reiskia? (savo zodzZiais)
Idéjos aiskumas Ar zinuté lengvai suprantama ir aktuali?
Vertybinis turinys Ar kampanija atspindi pilietiSkumga ir lyderyste?
Karybiskumas ir dizainas Ar maketas patrauklus, originalus, tinkamas platformai?
Atsakingumo akcentavimas Ar skatinamas pozityvus elgesys skaitmeninéje erdveéje?

Komandinis darbas (jei taikoma) Ar visi nariai prisidéjo?



